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Svenska Pensionsstiftelsers Forening (SPFA) ar en ideell férening for storre
pensionsstiftelser som avses i 9a § tryggandelagen. Féreningens andamal ar att bevaka
och driva fragor som beror pensionsstiftelser samt att vara remissorgan i sadana fragor.
Foreningen har 54 medlemmar som tillsammans forvaltar 6ver 200 miljarder kr. Av de
pensionsstiftelser som star under Finansinspektionens tillsyn ar drygt 70 procent
medlemmar i SPFA. Foreningens medlemmar har i vissa fall flera pensionsstiftelser som
hor till samma koncern eller organisation.

SPFA lamnar foljande svar pa Finansinspektionens remiss om forslag till foreskrifter
for pensionsstiftelser.

Yttrandet foljer dispositionen och numreringen i promemorian.

Sammanfattning

SPFA tycker att det ar positivt att farre foreskrifter ska galla for pensionsstiftelserna. Det
hade darfor varit 6nskvart att aven foreskriften om lamplighetsprévning hade ingatt i den
foreslagna foreskriften. | vart fall bor den utformas enbart for pensionsstiftelserna.

| lagradsremissen foreslas att pensionsstiftelsernas sarart beaktas vid genomférandet av
det andra tjanstepensionsdirektivet. Eftersom pensionsstiftelserna till sin konstruktion
endast ar en pant och inte ger nagra utfastelser om pension anser SPFA att det ar viktigt
att i sa stor utstrackning som méjligt undvika att inféra regler, som uppenbarligen inte &ar
relevanta for pensionsstiftelserna och som inte heller uppfyller direktivets syfte.
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Ett exempel pa regler som inte ar relevanta for pensionsstiftelserna ar de nya och
hogre krav pa information som pensionsstiftelserna ska lamna om sin verksamhet till
den som har sin pension tryggad i en pensionsstiftelse. Den information som ska
lamnas till den som omfattas av pensionsutfastelse tryggad i en pensionsstiftelse
hjalper inte denne att forsta sin pension, eftersom pensionen kan vara intjanad hos
olika arbetsgivare och vara tryggad aven i balansrakning och forsakring. SPFA
motsatter sig darfor forslaget, som gar utdver direktivet, att information om
pensionsstiftelsens stadgar ska lamnas.

SPFA delar inte bedomningen att bestammelser om information till dem som
omfattas av utfastelser om pension som tryggas i en pensionsstiftelse ar lika
relevanta for pensionsstiftelser som for forsékringsféretag och de féreslagna nya
tjanstepensionsforetagen. For manga pensionsstiftelser kan det aven vara
problematiskt att tillhandahalla informationen. De flesta pensionsstiftelser har inte
nagon egen webbplats. Stiftelsen forfogar inte heller éver arbetsgivarens webbplats,
eftersom pensionsstiftelsen &r en egen juridisk person och inte hor till arbetsgivarens
legala organisation. Dessutom finns det gemensamma stiftelser for flera
arbetsgivare.

SPFA instammer i att kraven pa riskhanteringssystem maste anpassas efter
pensionsstiftelsernas sarart, vilket bland annat innefattar att pensionsstiftelserna inte
ar utsatta for risker med anknytning till pensionsférmanerna och pensionsskulden.
Det handlar snarare om att ha en valfungerande riskkontroll nar det galler finansiella
risker i placeringarna och operativa risker.

Nar det galler forslagets konsekvenser anser SPFA att de kostnader for
pensionsstiftelserna som Finansinspektionen har beréknat ar underskattade. SPFA:s
beddmning ar att kostnaderna kommer att bli betydligt hogre. Eftersom de flesta
pensionsstiftelser har fa eller inga anstallda innebar det att arbetet med att ta fram
styrdokument, inratta och uppratthalla interna kontrollfunktioner samt administrera
informationsgivningen i manga fall maste kdpas externt, antingen fran arbetsgivaren
eller externa leverantdrer. SPFA vill i sammanhanget erinra om att mervardesskatten
inte &r avdragsgill for en pensionsstiftelse, vilket 6kar kostnaden.

2.1 kap Tillampningsomrade och definitioner
SPFA tycker att definitioner ar bra och bor finnas kvar. SPFA har inga synpunkter pa att
begreppet "konsekvensredogdrelse” ersatter ’konsekvensanalys”.

Nar det galler punkt 4, motpartsrisk, anser SPFA att begreppet "intjaningen” ar oklart och
foreslar att definitionen andras till "risken for att marknadsvardet pa tillgangarna
paverkas negativt pa grund av att motparten inte fullféljer sina ataganden”.

2. 2 Information om pensionsstiftelsen och dess verksamhet

Informationsavsnittet ar svart att tillampa for pensionsstiftelserna. Finansinspektionen
hanvisar till skal 63 i direktivet dar det framhalls att tjanstepensionsinstitutet bor lamna
information for att sékerstalla en hog grad av transparens genom de olika faserna i en
pensionsplan (var kursivering). Pensionsstiftelsen har emellertid ingen annan funktion &n
att var en pant for ataganden som arbetsgivaren gjort i enlighet med i pensionsplanen.
Pensionsstiftelsen vet inte vilka individer som omfattas eller kommer att omfattas av
pensionsplanen.
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De flesta pensionsstiftelser har inte nagon egen webbplats, vilket gor det svart att folja
foreskriften om man inte ska skapa en sadan. Stiftelsen forfogar inte heller éver
arbetsgivarens webbplats, eftersom pensionsstiftelsen &r en egen juridisk person och
inte hor till arbetsgivarens legala organisation. Dessutom finns det gemensamma
stiftelser for flera arbetsgivare.

En beskrivning av pensionsstiftelsens ekonomiska stallning ar inte heller relevant for att
individen ska forsta sin pension. Det ar arbetsgivaren som star for atagandet gentemot
individen, inte pensionsstiftelsen. Denna punkt bor darfor tas bort.

Den information som ska lamnas till den som omfattas av pensionsutfastelse tryggad
i en pensionsstiftelse hjalper inte denne att forsta sin pension, eftersom pensionen
kan vara intjanad hos olika arbetsgivare och aven vara tryggad genom andra
tryggandeformer vid sidan av stiftelsetryggandet. Dessutom saknas det en direkt
koppling mellan pensionsstiftelsens tillgangar och utfastelserna om formansbestamd
pension. Det finns inga tillgangar som ar éronmarkta for en viss individ. Uppgifter om
pensionsstiftelsen tillgangar ar saledes inte av varde for individen. Detta blir sarskilt
tydligt i en gemensam pensionsstiftelse, dar varje arbetsgivare har sitt eget fack.

SPFA motsatter sig darfor att informationskraven utdkas och att sarskilda
beskrivningar ska tas fram, utéver befintliga handlingar i form av arsredovisning och
placeringsriktlinjer.

2 kap
Kravet pa att ange e-postadress i 1 § punkt 1 bor tas bort, eftersom de flesta
pensionsstiftelser inte har ndgon e-postadress idag.

| 1 8 punkt 4 bor det istallet for "placeringsprofil” sta "placeringsriktlinjer”.

| § 3 anges att informationen ska vara pa svenska. SPFA har noterat att det finns
arbetsgivare som endast tillhandahaller information pa engelska pa sin webbplats.
Eftersom de flesta pensionsstiftelser skulle vara hanvisade till att anvanda
arbetsgivarens webbplats bor kravet pa svenska tas bort. Vidare foreslar SPFA att
“och far inte vara vilseledande” tas bort. Det ar en sjalvklarhet.

2.3 Innehallet i styrdokument

SPFA instammer i att kraven pa riskhanteringssystem maste anpassas efter
pensionsstiftelsernas sarart, vilket bland annat innefattar att pensionsstiftelserna inte
ar utsatta for risker med anknytning till pensionsférmanerna och pensionsskulden.
Det handlar snarare om att ha en valfungerande riskkontroll nar det galler finansiella
risker i placeringarna och operativa risker.

3kap 1§

Eftersom pensionsstiftelsens verksamhet i huvudsak omfattar kapitalforvaltning anser
SPFA att kravet pa ett riskhanteringssystem redan idag till stor del ar uppfyllt genom
de bestammelser som foreslas i 4 kap 6 § om placeringsriktlinjer. De omfattande krav
som anges i 3 kap 1 § star inte i proportion till verksamheten som bedrivs i
pensionsstiftelsen.
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3kap 2§
SPFA anser att det ar bra att en pensionsstiftelse i fraga om placeringsrisker far
hanvisa till de placeringsriktlinjer som stiftelsen upprattar. Darmed undviks dubbel
reglering i pensionsstiftelsens styrdokument och onddig administration.

3kap3§

SPFA anser aven att en internrevisionsfunktion inte ska vara obligatorisk. Manga
pensionsstiftelser har inga anstéllda. Verksamheten skoéts da i sin helhet av
pensionsstiftelsens styrelse. | dessa fall skulle internrevisionen utses av styrelsen for
att kontrollera styrelsens eget arbete, vilket forefaller ologiskt. Dessutom genomfor
externrevisorn en férvaltningsrevision.

3 kap 5§

Som ovan namnts har manga pensionsstiftelser endast ett fatal, eller inga anstallda.
En storre del av verksamheten laggs darfor ofta ut. For att undvika alltfor stor
administrativ borda for dessa pensionsstiftelser, som inte star i proportion till nyttan,
bor kravet pa upprattande av beredskapsplan begransas till de delar av
verksamheten som ar av vasentlig betydelse.

SPFA menar vidare att "utan dréjsmal” ar otydligt och att tiden for att aterta utlagd
verksamhet kan variera beroende pa vilken del av verksamheten det &r fraga om. En
mer lamplig formulering skulle enligt SPFA:s mening vara att atertagandet av utlagd
verksamhet inte far ta langre tid &n vad som rimligen kan forvantas.

3 kap 6§

| flertalet pensionsstiftelser utgar ingen ersattning till styrelseledamoter, eftersom de
flesta ar anstallda av arbetsgivaren. SPFA kan darfor inte se nyttan med att ta fram
en ersattningspolicy. | manga fall anges i styrelsens arbetsordning att ersattning
endast utgar till eventuell extern ordforande. | vissa fall kan ett mindre
inlasningsarvode utga till arbetstagarledamoter.

2.4 Placeringsriktlinjer och konsekvensredogorelse

Enligt forslaget till andring i tryggandelagen far pensionsstiftelserna beakta
hallbarhetsfaktorer i sina placeringsbeslut. Finansinspektionen foreslar att
stiftelserna, om de beaktar sddana faktorer ska ange det i placeringsriktlinjerna och
aven beskriva i konskevensredogorelsen vilka effekter detta far pa avkastning och
risk (4 kap 8 § punkt 4). SPFA anser att det ar rimligt att det framgar av
placeringsriktlinjerna att man beaktar hallbarhetsfaktorer, vilket manga stiftelser gor
redan idag. Daremot har SPFA svart att se hur vardefull en beskrivning av effekterna
pa avkastning och risk skulle vara. Det finns savitt SPFA kanner till inga statistiska
berakningar av effekten av att valja vissa placeringar utifran sadana kriterier. SPFA
har heller inte sett nagra sadana beskrivningar hos leveranttrer av hallbara
placeringar. Denna punkt bor darfor tas bort
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3. Forslagets konsekvenser

3.2.2. Kostnader foér pensionsstiftelserna

Nar det galler forslagets konsekvenser anser SPFA att de kostnader for
pensionsstiftelserna som Finansinspektionen har beraknat ar underskattade. SPFA:s
bedomning ar att kostnaderna kommer att bli betydligt hogre.

Finansinspektionen utgar fran att kostnaderna for att uppfylla de nya kraven om
information inte kommer att vara sa omfattande, eftersom stiftelserna redan idag
omfattas av krav pa att lamna information. Eftersom nuvarande regler endast stéller krav
pa att lamna information till den som begéar det har stiftelserna inte offentliggjort denna
information. Det innebar att all information som ska finnas maste laggas upp pa
webbplats, oftast pa arbetsgivarens eftersom de flesta pensionsstiftelser inte har nagon
egen webbplats. SPFA beddmer att arbetet med att lagga upp information om
pensionsstiftelsen pa egen eller arbetsgivarens webbplats kommer att medféra ca 20
timmars arbete.

Arbetet med att uppfylla kraven pa foretagsstyrning kommer innebéra avsevarda
kostnader for pensionsstiftelserna. De flesta pensionsstiftelser har fa eller inga anstéllda,
vilket innebar att arbetet med att ta fram styrdokument, inratta och uppratthalla interna
kontrollfunktioner i manga fall maste képas externt, antingen fran arbetsgivaren eller
externa leverantorer. SPFA kan i dagslaget inte bedéma hur stora kostnaderna kommer
att bli, men befarar att det kommer att innebara vasentligt tkade kostnader, som
darigenom minskar resultatet av forvaltningen av tillgangarna.

SPFA vill i sammanhanget erinra om att mervardesskatten inte ar avdragsgill fér en
pensionsstiftelse vilket innebar att kostnaden 6kar.

3.2.3 Paverkan pa konkurrensférhallanden och andra konsekvenser

De O6kade kostnader som kraven pa foretagsstyrning stéaller kan innebéara att
arbetsgivarens kostnader for att trygga pensioner i pensionsstiftelse dkar, och att
mojligheterna till gottgorelse for pensionskostnader minskar. Detta kan paverka
arbetsgivarens val av tryggandeform.

SPFA ifragasatter att de tillkommande kraven ger positiva effekter i form av starkare
konsumentskydd, eftersom det inte finns nagot avtalsforhallande eller nagon
konsumentrelation mellan pensionsstiftelsen och individerna.

Annette Tiljander
Ordférande SPFA
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